Тренинг по Факультативному Протоколу к Конвенции по ликвидации всех форм дискриминации в отношении женщин
Коалиция «Карат»
15-18 Сентября 2009, Варшава, Польша
З а я в к а
Пожалуйста, вышлите заявку вместе со своим CV и рекомендательным письмом от женской неправительственной организации 
A. Информация о заявителе
1. Фамилия, имя…………………………………………………………………..
2. Страна: …………………………………………………………………………
3. Организация: …………………………………………………………………..
4. Должность в организации: ……………………………………………………
5. Юридическое образование (если есть): .……………………………………..
6. Адрес: …………………………………………………………………………..
7. Почтовый адрес: ………………………………………………………………
8. Телефон: ……………………………………………………………………….
9. Мобильный телефон: …………………………………………………………
10. E-mail: ………………………………………………………………………..
B: Информации о вашей организации:

1. Название: ………………………………………………………………………
2. Адрес: ………………………………………………………………………….

3. Веб-сайт: ………………………………………………..

4. E-mail: ………………………………………..

5. Телефон: ……………………….

6. Fax: ………………….

C. Информация о рекомендовавшей женской организации (если это другая организация, неуказанная в пункте B):

1. Имя: ………………………………………………………………………………….

2. Адрес: ………………………………………………………………………………..

3. Веб-сайт: ………………………………………………..

4. Контактное лицо…………………………………………

5. E-mail: ………………………………………..

6. Телефон: ……………………….

7. Fax: ………………….

D. Информация о работе участника и организации
1. Какова ваша деятельность в сфере защиты прав женщин? (макс.5 строк)

2. Кратко опишите опыт работы с CEDAW и опыт работы с механизмами UN. 
(макс.5 строк).
3. Использует ли ваша организация Конвенцию CEDAW для защиты прав женщин? Если да, пожалуйста, опишите кратко (макс.5 строк).

4. По-вашему мнению, на какие три формы дискриминации в отношении женщин в вашей стране надо обратить внимание в первую очередь. Пожалуйста,назовите их и кратко объясните,почему (макс. по 3 предложения по каждой форме дискриминации). 

5. На какой форме дискриминации в отношении женщин вы бы хотели сфокусировать внимание во время тренинга и почему? (макс.5 строк)
6. Существует ли какой-то особенный случай нарушения прав женщин,с которым вы бы хотели обратиться к Факультативному протоколу(ОР) к CEDAW? (макс.5 строк)
7. Как вы планируете использовать знания, полученные во время тренинга, в дальнейшем? (макс.5 строк)
8. Как могла бы ваша организация/или организация,рекомендовавшая вас, использовать ваши знания по Факультативному протоколу( OP) к CEDAW,полученную во время тренинга,для решения проблем прав женщин? (макс.5 строк)  

9. Желаете ли вы присоединиться к лиге экспертов,учрежденной Коалицией Карат?
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