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Pani
Elibieta RAFALSKA
Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej

Szanowna Pani Minister,

Stowarzyszenie Koalicja Karat oraz Zwigzek Nauczycielstwa Polskiego zwracajg sie
do Pani Minister z apelem o wprowadzenie zmian w nazwach zawodoéw, tak aby nazwa
uwzgledniata zaréwno forme meska, jak i zenska. Nazwy zawoddéw w rodzaju zeriskim
przyciagnetyby kobiety do zawodéw tradycyjnie zdominowanych przez mezczyzn, co bytoby
z korzyscig zaréwno dla kobiet, jak i dla pracodawcéw oraz szkét, ktére z powodu nizu
demograficznego zmagaja sie z problemem braku ucznidw i uczennic w zawodach
technicznych.

Widzimy pilng potrzebe dokonania przeglagdu dokumentu Klasyfikacja zawodéw
i . specjalnosci na potrzeby rynku pracy w celu wyeliminowania niekonsekwenciji
w nazewnictwie zawodow i specjalnosci. W Klasyfikacji wprowadzonej rozporzadzeniem
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z 7 sierpnia 2014 r. nazwy zdecydowanej wiekszosci
zawodow s3 rodzaju meskiego, a tylko niewielki ich procent jest w rodzaju Zeriskim.
Ministerstwo uzasadnia, Ze nazwy zawoddw w rodzaju zenskim odnosza sie tylko do
zawodow tradycyjnie sfeminizowanych. W Klasyfikacji istnieje jednak wiele niekonsekwencji




wynikajacych z braku jasnych kryteribw podzialu na zawody zmaskulinizowane
i sfeminizowane; na przykiad przy zawodach silnie obecnie sfeminizowanych utrzymuja sie
nazwy w rodzaju meskim — nadal wystepuje zawdd nauczyciel, a nie nauczycielka,
bibliotekarz, a nie bibliotekarka, fryzjer, a nie fryzjerka, florysta, a nie florystka, sprzedawca,
a nie sprzedawczyni. W wypadku wigkszosci zawoddw tradycyjnie ,kobiecych”, kiedy
zaczynajg pracowaé w nich mezczyZni, wprowadzane sg nazwy zawodu w rodzaju meskim
obok nazwy w rodzaju zerskim, np. modelka/model, stewardessa/steward,
pielegniarka/pielegniarz.

Formy meskoosobowe zawoddw sugeruja, ze sg to profesje przeznaczone Atylko dla
fneiczyzn. Pogtebia sie tym samym podziat na zawody tzw. meskie i kobiece, co ujawnia sie
w postaci segregacji kierunkéw ksztatcenia ze wzgledu na pte¢ w szkolnictwie zawodowym,
znaczacych dysproporcjach miedzy chfopcami i dziewczetami w tym szkolnictwie (72%
ucznidw stanowig chiopcy) oraz segregacji rynku pracy — sektory gospodarki
zmaskulinizowane i sfeminizowane. Te ostatnie sg nizej wynagradzane, majg nizszy status
spoteczny i sg nadwyzkowe, co oznacza trudnosci ze znalezieniem pracy.

Jednym z wyzwan obecnego rynku pracy w Polsce jest znaczace zapotrzebowanie
na osoby wykwalifikowane, z konkretnym fachem/zawodem zaréwno tradycyjnym, jak
i nowym, zwigzanym z rozwojem nowoczesnych technologii czy zmianami potrzeb
spofeczefistwa. Proponowane korekty wplynetyby pozytywnie na wybory edukacyjne
dziewczat na poziomie szkoty ponadpodstawowe]j oraz wybory kobiet w wypadku kursow
zawodowych, zwiekszajac ich liczbe w zawodach poszukiwanych, a w konsekwencji —
poprawe szans kobiet na rynku pracy. Przypominamy, ze forfny zenskie nazw zawodow
pojawity sie w Polsce juz w XIX wieku i mialy na celu aktywizacje zawodowg kobiet. Zawody
w formie zenskiej figurujg w sfownikach jezyka polskiego. Ich wprowadzenie do dokumentu
Klasyfikacja zawodoéw i specjainosci na potrzeby rynku pracy przyczynitoby sie do
réwnouprawnienia kobiet w dostepie do zawoddw. Zmiany te bylyby stosunkowo fatwe do
zastosowania, gdyz czesto pierwszy czton nazwy jest wspdlny dla wielu zawoddw np.
technik/techniczka, monter/monterka, operator/operatorka.

Mamy nadzieje, ze Pani Minister pozytywnie ustosunkuje sie do naszego apelu.
Deklarujemy gotowos$¢ wspdipracy nad zmianami nazewnictwa zawoddéw. Jednoczesnie
zwracamy sie z proshg o spotkanie w celu przedstawienia naszych propozycji.
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